
PROJECT MANAGER
Firma: Engine Sp. z o.o.  
http://www.engine.pl/

Miejsce pracy: Sopot
Rodzaj pracy: Development, Pełny etat

Opis: 

ENGINE (www.engine.pl) jest jednym z liderów pośród interaktywnych w Polsce.
Pracujemy dla czołowych marek międzynarodowych i polskich. 
Nasz dorobek to również wiele prestiżowych nagród i wyróżnień (Złote Orły, KTR,
Kreatura). 
W związku z rozbudową zespołu, obsługą nowych projektów, rozwojem portfolio usług i
przeniesieniem biura poszukujemy odpowiednich kandydatów na stanowisko:  

PROJECT MANAGER

Zadania:

przygotowywanie, organizacja i koordynacja realizacji projektów e-marketingowych,
zarządzanie dedykowanymi zespołami projektowymi,
bieżąca komunikacja i budowa relacji z Klientem i kooperantami,
rozwój projektów, oferty usług i bazy wiedzy Agencji.

Oczekujemy:

doskonałych umiejętności organizatorskich i interpersonalnych,
doświadczenia na podobnym stanowisku, preferowane w agencji (interaktywnej lub
pokrewnej),
samodzielności, umiejętności sprawnej pracy pod presją czasu, 
zdolności analitycznych, sprawnej komunikacji, asertywności, 
kreatywności, nastawienia na rozwój, poszukiwanie innowacyjnych rozwiązań.

Oferujemy: 

prace w dynamicznym, ambitnym i doświadczonym zespole, 
udział w ciekawych projektach dla renomowanych Klientów, 
wykorzystanie potencjału, możliwość doskonalenia umiejętności i pogłębiania wiedzy, 
atrakcyjne wynagrodzenie, adekwatne do posiadanych umiejętności i doświadczenia.

Jak złożyć swoją aplikację:
Zainteresowane osoby proszone są o przesłanie listu motywacyjnego, portfolio (wraz z
opisem własnego udziału w prezentowanych projektach) oraz CV na adres 
praca@engine.pl ze wskazaniem w temacie nazwy stanowiska. 

 

 Zastrzegamy sobie możliwość skontaktowania się jedynie z wybranymi kandydatami. 

 

http://www.engine.pl/
mailto:praca@engine.pl


 Aplikacje prosimy uzupełnić oświadczeniem o treści: "Wyrażam zgodę na
przetwarzanie przez Engine Sp. z o.o. moich danych osobowych zawartych w niniejszej
ofercie pracy w celu realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawa z dn. 29.08.1997 o
Ochronie Danych Osobowych Dz. U. Nr 133 poz.883)."


